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CODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

META PRODUCTO INDICADOR
19 planes y politicas actualizadas
P3S45MP7 anualmente en el marco de modelo

Numero de No

. L . documentos Acumulado|
integrado de planeacion y gestién

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* \ META CUATRIENIO
19 7 19
*: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (Secretaria de Planeacion, Prospectiva y Tic

Fecha del reporte: 6/05/2025

Periodo de reporte: (02/01/2025- 30/05/2025)

Tipo de soporte:

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO X
ACTA
OFICIO
OTRO ¢CUAL? Informe X
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS
FAMILIAS

MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES

OTRO éCUAL? Lideres de politicas y procesos de la
Administracion Departamental
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIALY
TERRITORIAL

CATEGORIA CUANTOS

URBANO
RURAL
INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM
HOMBRE
MUJER
(0-5 ANOS)
(6—11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)

(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VICTIMAS DEL CONFLICTO
OTRAS SITUACIONES JEFATURA DE HOGAR
DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+

OTRO ¢CUAL?
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

TERRITORIAL

SEXO

CICLO VITAL

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:
Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcién deberé poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

No. " ACTIVIDAD
1 En la Implementacion del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién en la
Gobernacidn del Tolima se realizé las siguientes actividades:

e Acompafiamiento y asesoria para la formulacion, ejecucion y seguimiento a los
planes de accidn, planes de mejora de las politicas de gestién y desempefio
institucional y a los procesos del SIG.
https://www.tolima.gov.co/gobernacion/nuestra-gestion/mipg/1320-mipg#1408
dimensiones-y-politicas-de-mipg
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No. " ACTIVIDAD
e Reporte FURAG vigencia 2024 a la funcidn publica realizado el dia 22 de abril de
2025) base para la evaluacion del IDI 2024.

¢ Elaboracion de 19 autodiagndsticos de la vigencia 2024 como insumo para la
formulacion de los planes de accion de las politicas de 2025
https://www.tolima.gov.co/gobernacion/nuestra-gestion/mipg/1320-mipg#1408
dimensiones-y-politicas-de-mipg

Para el desarrollo de las actividades de apoyo a los planes y politicas de MIPG a la
fecha se realizaron procesos contractuales para 6 profesionales de apoyo por valor
de $141.9 millones

2 Procesos sistema integrado de gestiéon — SIG

Asesorar a los lideres de los procesos del SIG de la gobernacién del Tolima en la
actualizacién y seguimiento en temas relacionados con los siguientes componentes:

e |dentificacién de riegos y disefio de controles Mapa de riesgos institucional 2025 y
mapa de riesgos de gestidn por procesos (en aprobacidn por el comité de control
interno), participacién en comités técnicos internos (o de grupos tematicos),
revisiones de auditorias y formulacién y seguimientos a planes de mejoramiento
asociados a los procesos.

En el marco de la mejora continua, se han desarrollado las siguientes actividades:

e Formulacién de los planes de accién de los 28 procesos vigencia 2025. Consultar
en: https://www.tolima.gov.co/gobernacion/nuestra-gestion/mipg/1320
mipg#1411-mapa-de-procesos

e Formulacion del Plan de Mejoramiento producto de la evaluacion del SCI de la
vigencia 2024

e Apoyo en la formulacién, publicacion de los 12 Planes de accién del Decreto 612
de 2018

e Avance en la formulacién del plan de transicidon del Programa de Transparencia y
Etica Publica, anterior Plan de Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano PACC.

https://tolima.gov.co/gobernacion/nuestra-gestion/mipg/1320-mipg#3203-

programa-de-transparencia-y-etica-publica

3 Gestiones transversales - equipo MIPG

® Socializacién de documentos de MIPG,
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ACTIVIDAD

e Acompanamiento y asesoria para a las secretarias para la formulacién vy
seguimiento de los planes de mejoramiento internos y externos

¢ Realizacién de 1 comités institucionales de gestion y desempefio — CIGD para la
aprobaciéon de planes de accion del decreto 612 de 2018, 2 caracterizacién de los
procesos y demds documentos de MIPG

LOCALIZACION (inversién focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**
N/A

*: solo si aplica.
RP*: registro presupuestal.

2. Evidencias
Contratos de apoyo profesionales 0316, 0354,0367,0426,0455 y 0542

https://www.tolima.gov.co/gobernacion/nuestra-gestion/mipg/1320-mipg#1408
dimensiones-y-politicas-de-mipg

Cristhian H’ Iiail Jaramillo Murfioz

Director Planeacién para el Desarrollo
Secretaria de Planeacion de Prospectiva y TIC

Reportado por: Tiberia Flérez Ramirez/ P.E Y Equipo MIPG

Cargado por: Haner Garcia



